Uchwała Nr VI/44/03

Rady Miejskiej w Wyrzysku

z dnia 28 marca 2003 r.

o wprowadzeniu zmian do Uchwały nr XXI/42/2000 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 29 września 2000 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Wyrzysk

Na podstawie art. 91d pkt. 1) w związku z art. 30 ust. 1 i 6 oraz art. 54 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tekst jednolity: Dz. U. z 1997 r. Nr 56, poz. 357 ze zm.: z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 162, poz. 1118, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 19, poz. 239, Nr 22, poz. 291 i Nr 122, poz. 1323, z 2001 r. Nr 111, poz. 1194, Nr 128, poz. 1404 i Nr 144, poz. 1615 oraz z 2002 r. Nr 4, poz. 32, Nr 113, poz. 984 i Nr 240, poz. 2052) uchwala się, co następuje:


§ 1. W załączniku do uchwały Nr  XXI/42/2000 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 29 września 2000 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Wyrzysk wprowadza się zmiany w brzmieniu załącznika do niniejszej uchwały.


§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Wyrzyska.


§ 3. Uchwała wchodzi w życie 14 dni po jej opublikowaniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Wielkopolskiego.

U z a s a d n i e n i e

do Uchwały Nr VI/44/03 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 28 marca 2003 r. o wprowadzeniu zmian do Uchwały nr XXI/42/2000 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 29 września 2000 r. w sprawie uchwalenia Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Wyrzysk.

W związku z wystąpieniami dyrektorów jednostek oświatowych Gminy Wyrzysk w sprawie konieczności wprowadzenia zmian do Regulaminu określającego wysokość oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania i wypłacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom zatrudnionym w szkołach i przedszkolach prowadzonych przez Gminę Wyrzysk dokonano szczegółowej analizy zapisów zawartych w Regulaminie (...).

W części finansowej Aneksu m.in. podwyższa się maksymalne stawki dodatku motywacyjnego i  funkcyjnego, co pozwoli na osiąganie wymaganego średniego wynagrodzenia nauczycieli (wynagrodzenie zasadnicze wraz ze wszystkimi składnikami wynagrodzenia) gwarantowanego przez państwo nauczycielom poszczególnych stopni awansu zawodowego w dłuższym okresie czasu.

Ponadto wejście w życie ustawy z dnia 20 czerwca 2002 r. o bezpośrednim wyborze wójta, burmistrza i prezydenta miasta (Dz. U. nr 113, poz. 984 ze zm.) wymaga uporządkowania zapisów w części przypisania burmistrzowi dotychczasowych kompetencji  przewodniczącego Zarządu Miasta i Gminy. 

W świetle powyższego podjęcie niniejszej uchwały jest celowe i uzasadnione.

Załącznik do Uchwały Nr VI/44./03

Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 28 marca 2003 r.

o wprowadzeniu zmian do Uchwały nr XXI/42/2000 

Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 29 września 2000 r. 

w sprawie uchwalenia Regulaminu określającego wysokość 

oraz szczegółowe warunki przyznawania dodatków: 

motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz 

niektóre inne składniki wynagrodzenia, a także 

wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania

i wypłacania dodatku mieszkaniowego nauczycielom

zatrudnionym w szkołach i przedszkolach

prowadzonych przez Gminę Wyrzysk.

Załącznik stanowi aneks w rozumieniu § 13 ust. 2 Regulaminu.

1. § 3  Regulaminu  otrzymuje nowe  brzmienie:

„1.  Dodatek motywacyjny przyznaje się na czas określony, nie krótszy niż 6 miesięcy

       i nie dłuższy niż 1 rok, w wysokości:

      1)  nauczycielowi 



od 10 zł do 150 zł na etat-miesięcznie

      2)  dyrektorowi



od 10 zł do 500 zł

      3)  wicedyrektorowi i kierownikowi

od 10 zł do 250 zł      

 2.  Stawkę dodatku motywacyjnego nauczycielowi, kierownikowi i wicedyrektorowi

            przyznaje dyrektor szkoły, a dyrektorowi – burmistrz.

       3.  Wysokość procentowa środków przeznaczonych na dodatki motywacyjne corocznie

            będzie określona w uchwale budżetowej Gminy Wyrzysk.

2.  W § 5 pkt. 1 ppkt. 2 lit. b) Regulaminu skreśla się wyrazy „uwzględniać także”.

3.  W § 6  Regulaminu wprowadza się następujące zmiany:

1. w ust. 1 skreśla się wyraz „przypadku” zastępując go wyrazem „razie”

2. w ust. 1 pkt. 6 skreśla się wyrazy „ładu i”

3. w ust. 1 pkt. 9 po wyrazach „z innej szkoły” dopisuje się wyrazy „spoza Gminy Wyrzysk”

4. W § 8 ust. 2 tabela określająca wysokość stawek dodatku funkcyjnego otrzymuje brzmienie:

L.p.
Stanowisko lub funkcja
stawka dodatku

1. 
dyrektor
od 340 do 750 zł

2.
wicedyrektor
od 180 do 450 zł

3.
kierownik
od 135 do 250 zł

4. 
wychowawca klasy:  w szkole

                                w przedszkolu
od  23  do   50 zł

od  23  do   50 zł

5.
doradca metodyczny
od  10  do 400 zł

6.
nauczyciel konsultant
od  10  do 100 zł

7.
opiekun stażu
od  10  do 100 zł

5. W § 9 Regulaminu wprowadza się następujące zmiany:

1. w ust. 2 wykreśla się zapis „§ 5”

2. w ust. 8 wykreśla się znak „§”.

6. W § 11 Regulaminu wprowadza się następujące zmiany:

1. w  ust. 1 pkt. 4 po wyrazie „nagrodę” dopisuje się wyraz „nauczycielowi”

2. w ust. 1 pkt. 5 skreśla się wyrazy „przewodniczący Zarządu” a wpisuje się wyraz „burmistrz”

3. w ust. 1 pkt. 6 wyraz „czterech” zastępuje się wyrazem „trzech”

7.  W § 12 Regulaminu wprowadza się następujące zmiany:

1. w ust. 4 po wyrazie „życia” wstawia się przecinek, a po wyrazie „rodzice” wstawia się znak „-„(myślnik)

2. w ust. 5 zmienia się wyraz „wskazuje” na wyraz „wskazują”

3. w ust. 8 po liczbie „5%” wstawia się znak przecinka

