ZARZADZENIE Nr 0050.37.2012
BURMISTRZA WYRZYSKA
z dnia 17 kwietnia 2012 r.

w sprawie powolania komisji konkursowej do opiniowania ofert zlozonych w drugim
otwartym konkursie ofert na realizacje zadan publicznych w sferze kultury
realizowanych w Gminie Wyrzysk w 2012 r. i ustalenia regulaminu jej pracy.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.) , art. 15 ust. 2a, 2b i 2d ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010
r. Nr 234, poz. 1536) zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Powoluje si¢ Komisje Konkursowa do zaopiniowania ofert ztozonych w
konkursie w sktadzie:
1) Kamila Bak — Przewodniczaca;
2) Paulina Brzezinska - Z-ca przewodniczacego;
3) Hanna tapacz (kierownik MGOPS) — Czlonek;
4) Wiestaw Rerek (OSP Wyrzysk) — Czlonek;
5) Adam Kapczynski (OSP Gromadno) — Cztonek.

§ 2. 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, jest zespotem doradczo -
opiniujacym powolywanym przez Burmistrza Wyrzyska do rozpatrzenia i oceny ofert na
realizacj¢ zadan publicznych na terenie Gminy Wyrzysk.

2. Wobec 0s6b wchodzacych w sktad Komisji maja zastosowanie przepisy art. 15 ust.
2f ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Osoby wchodzace w sklad Komisji, przed rozpoczgciem dziatalnosci Komisji,
zobowiazane sa do ztozenia pisemnego o$wiadczenia, ktérego tres¢ stanowi zatacznik Nr 1 do
zarzadzenia.

§ 3. 1. Prace Komisji organizuje i prowadzi jej posiedzenia przewodniczacy w razie
jego nieobecnosci zastgpca przewodniczacego.

2. Udzial w posiedzeniach Komisji jest nicodptatny.

§ 4. Komisja wykonuje swoje zadania w oparciu o regulamin stanowiacy zatacznik nr
2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Miasta i Gminy Wyrzysk.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.



Zalacznik nr 1
do Zarzadzenia nr 0050.37.2012
z dnia 17 kwietnia 2012 r.

OSWIADCZENIE CZELONKA
KOMISJI KONKURSOWEJ

Imig¢ (imiona)

Uprzedzony o odpowiedzialno$ci karnej za falszywe zeznania oSwiadczam, Ze :

1) jestem / nie jestem wolontariuszem wykonujacym $wiadczenia na rzecz podmiotow
ubiegajacych si¢ o dotacje,

2) jestem / nie jestem czlonkiem organéw wykonawczych, kontrolnych lub innych organow
podmiotow ubiegajacych si¢ o dotacje,

3) jestem / nie jestem czlonkiem podmiotdw ubiegajacych si¢ o dotacje,

4) nie pozostaj¢ z zadnym wnioskodawca w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze
moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do mojej bezstronnosci,

5) nie zostatem prawomocnie skazany za przestgpstwo przekupstwa lub inne popetnione w
celu osiagnigcia korzysci majatkowych.

W razie zmiany jakiejkolwiek z informacji podanej w moim oSwiadczeniu , zobowiazuje
si¢ do zlozenia nowego o§wiadczenia . Nowe oSwiadczenie zostanie zlozone przeze mnie
w terminie najpozniej 3 dni od dnia zajScia zmiany.

Z}lozenie oSwiadczenia nie moze nastapi¢ po przystapieniu do pracy Komisji
Konkursowe;j.

Wyrzysk, dnia .....cceeeeeeees e
( podpis )



Zalacznik nr 2
do Zarzadzenia nr nr 0050.37.2012
z dnia 17 kwietnia 2012 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej opiniujacej oferty zlozone w otwartych
konkursach ofert na realizacj¢ zadan publicznych.

1. Czlonkowie Komisji powotanej w celu zaopiniowania ztozonych wnioskow sktadaja
o$wiadczenie dotyczace podstaw jego wytaczenia z postgpowania o udzielenie dotacji.

2. Czlonek Komisji moze by¢ wylaczony z udzialu w postgpowaniu dotyczacym danego
rodzaju zadania publicznego, jezeli zachodza okoliczno$ci mogace wywota¢ watpliwos¢ co
do jego bezstronnos$ci. O wylaczeniu czlonka Komisji rozstrzyga Komisja w drodze
glosowania.

3. Komisja rozpoczyna prac¢ w siedzibie Urzedu Miejskiego w Wyrzysku przy ul.
Bydgoskiej 29 w terminie i miejscu okreslonym przez jej Przewodniczacego.

4. Komisja moze prowadzi¢ prace, jezeli w jej posiedzeniach bierze udziat co najmniej 50%
cztonkéw, w tym Przewodniczacy Komisji.

5. Przewodniczacy kieruje pracami Komisji.

6. Komisja przy rozpatrywaniu ofert bierze pod uwage nastepujace kryteria:
1)mozliwo$¢ realizacji zadania przez wnioskodawce;

2)budzet zadania, a w nim koszt realizacji zadania;

3)posiadane zasoby kadrowe, lokalowe, rzeczowe, wktad wolontariuszy;
4)rozliczenie si¢ podmiotu w poprzednich okresach.

7.Zakres dziatah Komisji obejmuje:

1) stwierdzenie prawidtowosci ogloszenia konkursu;

2)ustalenie liczby ofert;

3)analiz¢ poszczegolnych ofert, przekazanych do zaopiniowania Komisji,

4) odrzucenie ofert ztozonych po terminie;

S)ostateczna oceng ofert;

6)dokonanie wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z podaniem uzasadnienia i proponowanej
kwoty dofinansowania;

T)przekazanie Burmistrzowi Wyrzyska propozycji wyboru ofert na poszczegélne zadania
publiczne w formie protokotu.

8. Z przebiegu posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, ktory przedktada si¢ do
zatwierdzenia Burmistrzowi Wyrzyska.

9. Protokot powinien zawierac:
1) nazwiska 1 imiona cztonkéw komisji, uczestniczacych w ocenie ofert;
2) liczbg ofert ztozonych na realizacj¢ poszczegdlnych zadan;



3) informacj¢ o ilosci ofert spelniajacych i nie spelniajacych warunkéw okreslonych
ogloszeniu;

4) oceng poszczegdlnych ofert dokonana na karcie oceny oferty;

5) ewentualne uwagi poszczegdlnych cztonkow komisji;

6) informacjg o odczytaniu tresci protokotu;

7) podpisy cztonkow komisji.

10. Wzor karty oceny oferty — wspieranie realizacji zadania publicznego stanowi zalacznik nr
1 do niniejszego regulaminu.

11. Kartg oceny oferty osobiscie wypetnia i podpisuje kazdy cztonek Komisji.

12. Przewodniczacy Komisji przekazuje protok6t Komisji wraz z dokumentacja konkursu
Burmistrzowi Wyrzyska, ktory dokonuje zatwierdzenia wybranej oferty (ofert) w terminie 14
dni od dnia ztozenia protokotu.

13. Po zatwierdzeniu wybranej oferty przez Burmistrza Wyrzyska niezwlocznie informacje
wywiesza si¢ na tablicy ogloszen oraz publikuje si¢ na stronie internetowej Gminy Wyrzysk
www.wyrzysk.pl i na stronie BIP.



http://www.wyrzysk.pl/

Zatacznik nr 1 do Regulaminu Pracy
Komisji Konkursowej

Karta oceny — wspieranie realizacji zadania publicznego
Imig i nazwisko oceniajacego

Celowos¢ i zasadno$¢ zadania Punktacja Punkty
maksymalna przyznane

60 pkt. w tym

Merytoryczna warto$¢ oferty 1 jej zbieznos¢ z celami | 30

zadania publicznego

Zapotrzebowanie spoleczne na zadanie swiadczone | 20

w ramach oferty

Zgodno$¢ tematyki 1 zakresu oferty z celami oferenta | 10

KALKULACJA PRZEWIDYWANYCH 20 pkt. w tym

KOSZTOW REALIZACJI ZADANIA

Ocena kalkulacji kosztow zadania pod katem ich 10

celowosci, gospodarnosci oraz efektywnosci

wykorzystania

Udzial srodkow wilasnych i1 z innych Zrodet 10

finansowana oraz pozafinansowy wklad wilasny

oferenta

OCENA MOZLIWOSCI REALZIACJI 10 pkt. w tym

ZADANIA

Dos$wiadczenie oferenta w realizacji zadania 5

Ocena bazy materialnej i zasoboéw ludzkich 5

zaangazowanych w realizacje zadania

Ogotem 90

Wyrzysk, dnia..............ooooes

(podpis oceniajacego)




