Zalacznik
do Zarzadzenia Nr 0050.126.2012
z dnia S listopada 2012 r.

(Projekt)

UCHWALA Nr XXIV/ /2012
RADY MIEJSKIEJ W WYRZYSKU
z dnia  listopada 2012 r.

w sprawie Programu wspolpracy Gminy Wyrzysk z organizacjami pozarzadowymi,
koscielnymi osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego dzialajacymi na obszarze Gminy Wyrzysk w sferze

zadan publicznych na rok 2013.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.
U. 22001 r. Nr 142 poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 5a ust. 1 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234 poz. 1536 z

p6zn. zm.) Rada Miejska w Wyrzysku uchwala, co nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Program wspotpracy Gminy Wyrzysk z organizacjami pozarzadowymi,
ko$cielnymi osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego dziatajacymi na obszarze Gminy Wyrzysk w sferze zadan

publicznych na rok 2013, stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Wyrzyska.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia

2013 1.



UZASADNIENIE

do Uchwaly Nr XXIV/ /2012 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia listopada 2012 r.
w sprawie Programu wspélpracy Gminy Wyrzysk z organizacjami pozarzadowymi,
koscielnymi osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami
jednostek samorzadu terytorialnego dzialajacymi na obszarze Gminy Wyrzysk w sferze

zadan publicznych na rok 2013.

Zgodnie z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie organ stanowiacy jednostki samorzadu terytorialnego
zobowigzany jest do corocznego uchwalania programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi, ko$cielnymi osobami prawnymi i1 jednostkami organizacyjnymi oraz
stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego. Program stanowi podstawg do
ogtaszania konkurséw na realizacjg¢ zadan publicznych.

Art. 4 ust. 1 wyzej cytowanej ustawy okre§la sfery zadan publicznych, ktore
obejmowac¢ ma swoim zasi¢giem program wspolpracy, natomiast art. 5 ust. 2 wymienia formy
tejze wspoOlpracy.

W s$wietle powyzszego podjecie niniejszej uchwaty jest uzasadnione.



Zalacznik
do Uchwaly Nr XXIV/ /2012
Rady Miejskiej w Wyrzysku
z dnia listopada 2012 r.
Program wspoélpracy Gminy Wyrzysk z organizacjami pozarzadowymi, koscielnymi
osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami jednostek

samorzadu terytorialnego dzialajacymi na obszarze Gminy Wyrzysk w sferze zadan

publicznych na rok 2013.

WSTEP

Priorytetowym zadaniem wiladz Gminy Wyrzysk jest rozw6j gminy oraz poprawa
jakosci zycia jej mieszkancow. Realizacja tych celow jest mozliwa m. in. dzigki wspotpracy
samorzadu z organizacjami pozarzadowymi, ktora odbywa si¢ w oparciu o ustawg o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie. Ustawa ta zobowiazuje samorzady do

wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi.

»Program wspotpracy Gminy Wyrzysk z organizacjami pozarzadowymi, koscielnymi
osobami prawnymi 1 jednostkami organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego dzialajacymi na obszarze Gminy Wyrzysk w sferze zadan
publicznych na rok 2013 zostal uchwalony na podstawie art. 5a, ust.l1 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 roku o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie ( Dz. U. Nr 96, poz.
873 ze zmianami). Jest on wyznacznikiem kierunkdw wspOlpracy z organizacjami

pozarzadowymi, uwzglednia formy wspotpracy 1 jej zasady.

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1. Ilekro¢ w Programie jest mowa o:

1) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
dzialajace na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 wolontariacie wymienione w art 3 ust. 3 ustawy;

2) komisji — rozumie si¢ przez to komisje¢ konkursowa;

3) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. Nr 96 poz. 873 ze zm.);

4) programie — rozumie si¢ przez to Program wspoOtpracy Gminy Wyrzysk z

organizacjami pozarzadowymi, ko$cielnymi osobami prawnymi 1 jednostkami



organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego dziatajacymi

na obszarze Gminy Wyrzysk w sferze zadan publicznych na rok 2012.

Rozdziat 2
Cele programu
§ 2.1. Celem glownym programu jest budowanie partnerstwa migdzy Gmina Wyrzysk a
organizacjami. Wspodlpraca organizacji i Gminy Wyrzysk oparta na zasadach partnerstwa
stuzy zaspokajaniu potrzeb mieszkancow Gminy Wyrzysk, wzmocnieniu aktywnosci
obywatelskiej 1 pomaga efektywnie rozwiazywac problemy spoteczne.
2. Cele szczegotowe programu to:

1) stworzenie warunkéw dla powstawania inicjatyw 1 struktur funkcjonujacych na rzecz

spolecznosci lokalnej;

2) zwigkszenie wptywu sektora obywatelskiego na kreowanie polityki spotecznej w Gminie
Wyrzysk;

3) poprawa jakosci zycia poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb spotecznych, dzigki
zaangazowaniu §rodkow pozabudzetowych;

4) zmniejszenie kosztow ponoszonych przez budzet gminy na wykonywanie ustug
publicznych przy utrzymaniu standardow swiadczonych ustug;

5) integracja podmiotow polityki lokalnej, obejmujaca swym zakresem sfer¢ zadan
publicznych wymienionych w art. 4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o
wolontariacie;

6) udzial zainteresowanych podmiotow przy tworzeniu programow wspotpracy;

7) otwarcie na innowacyjno$¢ i konkurencyjno$¢, m. in. poprzez umozliwienie organizacjom
indywidualnego wystapienia z oferta realizacji projektow konkretnych zadan publicznych,
ktore obecnie prowadzone sa przez samorzad;

8) wypracowanie rocznego modelu lokalnej wspotpracy pomig¢dzy organizacjami a organami
Gminy Wyrzysk jako elementu dlugoterminowego (kilkuletniego) programu wspotpracy;

9) wspieranie dziatan na rzecz rozwoju aktywnosci obywatelskiej i samoorganizacji

spolecznosci w regionie;

Rozdziat 3
Zasady wspoOtpracy
§ 3.Wspolpraca organdow Gminy Wyrzysk z organizacjami odbywaé si¢ bedzie na

zasadach:



1) pomocniczos$ci 1 suwerenno$ci stron — organy Gminy Wyrzysk, respektujac  odrgbnos¢ i
suwerenno$¢ organizacji, uznaja ich prawo do samodzielnego definiowania i
rozwiazywania probleméw, w tym nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierajac ich
dziatalno$¢ 1 umozliwiajac realizacj¢ zadan publicznych na zasadach okreslonych w
ustawie;

2) partnerstwa — organizacje, na zasadach i w formie okreslonej w ustawie oraz wedlug trybu
wynikajacego z innych przepiséw, uczestnicza w identyfikowaniu 1 definiowaniu
problemoéw spotecznych oraz wykonywaniu zadan publicznych;

3) efektywnosci — organy Gminy Wyrzysk, przy zlecaniu organizacjom zadan publicznych,
dokonuja wyboru najefektywniejszego sposobu wykorzystania srodkow publicznych;

4) uczciwej konkurencji — organy Gminy Wyrzysk przestrzegaja tej zasady zachowujac
wymogi okres$lone w art. 43 1 art. 44 ust. 3 i art. 47 ustawy o finansach publicznych;

5) jawnos$ci — organy Gminy Wyrzysk udostgpniaja organizacjom informacje o zamiarach,
celach 1 srodkach przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych, w ktorych mozliwa jest
wspoélpraca z tymi z organizacjami, a takze o kosztach realizacji zadan publicznych juz
prowadzonych w tym zakresie przez jednostki podlegte organom administracji

publicznej.

Rozdzial 4
Zakres przedmiotowy
§ 4.Przedmiotem wspoélpracy organéw Gminy Wyrzysk z organizacjami jest realizacja
zadan publicznych wymienionych w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i

o wolontariacie w zakresie odpowiadajacym zadaniom gminy.

Rozdziat 5
Formy wspoétpracy

§ 5.1. Wspolpraca organdw Gminy Wyrzysk z organizacjami odbywac si¢ bedzie w formie
finansowej i pozafinansowe;.

2. Finansowe formy wspolpracy moga by¢ prowadzone poprzez zlecanie organizacjom
realizacji zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Zlecenie zadan publicznych moze mie¢ formg:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie

ich realizacji;



2) wspierania wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie
ich realizacji;
3) inna formg, jesli wymaga tego sytuacja, a przepisy ustaw na to zezwalaja.

3. Wspieranie oraz powierzanie odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert,
chyba ze przepisy odregbne przewiduja inny tryb zlecenia.

4. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy ztozy¢ ofertg realizacji zadan publicznych, takze
tych, ktore sa realizowane dotychczas w inny sposob, w tym przez organy administracji
publicznej.

5. Organizacja realizuje wspotprace na podstawie umowy o powierzenie lub wsparcie
wykonania zadania pozytku publicznego.

6. Stwierdzenie wczesniejszego odstapienia od zawarcia umowy lub niezgodnego z umowa
wykorzystania przez organizacj¢ Srodkow publicznych stanowi podstawg jej wykluczenia z
postepowania konkursowego w nastgpnym roku.

7. Dotacje nie moga by¢ udzielane na:

1) zakup nieruchomosci;
2) finansowanie kosztow dziatalno$ci gospodarczej podmiotéw prowadzacych dziatalno$é
pozytku publicznego;
3) dziatalnos¢ polityczna lub religijna.
8. Pozafinansowe formy wspotpracy:
1) wsparcie organizacji w zakresie:
a) najmu lokalu odpowiedniego dla rodzaju i zakresu prowadzonej dziatalno$ci na okres
dajacy mozliwos¢ stabilnej dziatalnosci, nie dluzej niz na okres do 3 lat,
b) organizowania szkolen na temat mozliwosci korzystania z dofinansowania i zlecania
organizacjom realizacji zadan publicznych,
¢) pomoc w przygotowaniu wnioskéw do instytucji krajowych i Unii Europejskiej;
d) diagnozowania potrzeb spotecznych,
€) nawiazywania 1 podtrzymywania kontaktow mig¢dzynarodowych, w szczegdlnosci z
organizacjami w gminach partnerskich;
2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnos$ci i wspotdziatania
poprzez:
a) gromadzenie danych i udostepnianie informacji o organizacjach dziatajacych na terenie
Gminy Wyrzysk,
b) publikowanie waznych informacji, dotyczacych sfery dziatalno$ci pozytku

publicznego, na stronie internetowej Urzgdu Miejskiego (www.wyrzysk.pl),



c) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych
zadaniach sfery publiczne;,

d) informowanie przez organizacje osoby wyznaczonej przez Burmistrza Wyrzyska, o
zmianach w zakresie swojej dziatalnosci w terminie 30 dni od daty dokonania

zmian oraz o zadaniach planowanych do realizacji.

3) konsultowanie z organizacjami projektoéw aktow normatywnych oraz innych dziatan,
dotyczacych dziatalnos$ci statutowej tych organizacji, w szczeg6élnosci przygotowanie
rocznych programoéw wspotpracy, a takze zasiggnigcie opinii organizacji przed podjgciem
rozstrzygnig¢ ich dotyczacych;

4) tworzenie wspolnych zespotow o charakterze doradczym 1 inicjatywnym, ztozonych z

przedstawicieli organizacji, podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy oraz

przedstawicieli organdéw Gminy Wyrzysk.

Rozdzial 6

Priorytetowe zadania publiczne

§ 6. Priorytetowymi zadaniami dla Gminy Wyrzysk do realizacji w 2013 roku we
wspolpracy z organizacjami sa zadania w zakresie:

1) pomocy spolecznej, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrownywanie szans tych rodzin i osob, dzialalno$¢ charytatywna, dziatania na rzecz oséb
niepetnosprawnych w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie o pomocy spotecznej
w  tym przede wszystkim:

a) dozywianie 1 pomoc rzeczowa m. in. poprzez dystrybucj¢ Zywnosci, odziezy i

sprzetu dla 0s6b o niskim statusie materialnym,

b) organizowanie spotkan  okolicznosciowych min. dla o0s6b  samotnych,

niepetnosprawnych,

c)

alizowanie wyjazdéw na zajgcia rehabilitacyjne, na integracyjne imprezy sportowo-

e

rekreacyjne, pomoc w organizowaniu imprez integracyjnych na miejscu,

d)
alizacj¢ dziatan w zakresie pomocy dziecku 1 rodzinie, zwlaszcza na rzecz rodzin

re

wielodzietnych oraz rodzin z problemami opiekunczo-wychowawczymi,



€) or
ganizacj¢ wypoczynku i rekreacji, w tym w formie kolonii 1 potkolonii dla dzieci 1
mtodziezy z rodzin zagrozonych marginalizacja,

f) W
spieranie 0sOb niepelnosprawnych i starszych poprzez dziatalno$¢ informacyjna,
uslugowa, zapobieganie marginalizacji 1 izolacji tych osob oraz ich aktywizacja i

integracja spoteczna;

2) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury 1 dziedzictwa narodowego w zakresie:

a) edukacji kulturalnej, skierowanej w szczegdlnosci do dzieci i mtodziezy oraz seniorow,

organizacji imprez 1 przedsigwzi¢¢ kulturalnych (wystaw, koncertow, konkursow),

b) promowania dziatalno$ci kulturalnej w zakresie ponadgminnym,

c) wspierania amatorskiego ruchu artystycznego 1 tworczosci ludowej oraz tradycji

kulinarnych,

d) propagowania historii Gminy Wyrzysk oraz patriotyzmu lokalnego;

3) wspierania 1 upowszechniania kultury fizyczne, turystyki i1 krajoznawstwa oraz

wypoczynku dzieci 1 mlodziezy ze szczegdlnym uwzglednieniem:

a)

b)
©)
d)
e)
f)

g)
h)

szkolen sportowych dzieci i mlodziezy oraz uczestnictwo we wspotzawodnictwie
sportowym,

organizacje¢ imprez sportowych, rekreacyjnych oraz krajoznawczych,

organizacj¢ obozow i zgrupowan sportowych dla dzieci i mtodziezy,

organizacja pozalekcyjnych form zycia sportowego ucznidéw,

upowszechnianie kultury fizycznej w srodowisku,

wdrazanie nawykow ,,zdrowej rywalizacji sportowej", wpajanie stosowania zasady
»fair play" przez zawodnikow 1 kibicéw sportowych,

realizowanie form krajoznawstwa, szczeg6élnie wérod dzieci i mlodziezy,

wdrazanie nawyku aktywnego spedzania wolnego czasu;

4) porzadek i bezpieczenstwo publiczne oraz przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom

spotecznym zgodnie z ,,Gminnym Programem Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow

Alkoholowych” 1 ,,Gminnym Programem Przeciwdzialania Narkomanii” w szczego6lno$ci

poprzez:

a)

b)

prowadzenie S$wietlic socjoterapeutycznych, opiekunczo-wychowawczych, w tym
dozywianie dzieci i mtodziezy,
zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla o0sob

uzaleznionych od alkoholu,



2

h)

udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe, pomocy
psychospotecznej 1 prawnej, a w szczegolnosci przeciwdzialanie przemocy w rodzinie,
diagnozowanie problemu uzaleznien w spotecznos$ci lokalne;,

organizacj¢ alternatywnych zaj¢¢ dla dzieci 1 mtodziezy ze Srodowisk zagrozonych
patologia,

prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci w zakresie rozwigzywania problemow
alkoholowych, w szczegolnosci dla dzieci 1 mtodziezy,

wspomaganie dziatalnos$ci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych shuzacej
rozwiazaniu problemow alkoholowych,

propagowanie zasad bezpieczenstwa w ruchu drogowym,

dbatos¢ o porzadek i bezpieczenstwo uczestnikOw w czasie imprez sportowych i

kulturalnych;

5) ochrona i promocja zdrowia:

a)

przeprowadzenie szkolen w zakresie pierwszej pomocy przedlekarskiej,

b) popularyzowanie wiedzy o zachowaniach zdrowotnych oraz profilaktyce chorob,

c)

szczegoblnie cywilizacyjnych,
popularyzowanie wiedzy o zagrozeniach zdrowotnych wynikajacych z uzaleznienia od
tytoniu, alkoholu 1 narkotykéw, lekow oraz innych $rodkow i1 zachowan stanowiacych

zagrozenie dla zdrowia;

6) nauka, edukacja, oswiata i wychowanie oraz dziatalno§¢ wspomagajaca rozw¢j wspdlnot 1

spotecznosci lokalnych:

a)
b)

edukacja permanentna, zwlaszcza ludzi 11l wieku,

organizowanie imprez mi¢dzypokoleniowych, laczacych w dziataniach mtodziez
1ludzi starszych, dzialalno$¢ integracyjna podmiotow dziatajacych w S$rodowisku
lokalnym,

aktywizacja mieszkancow przy realizacji wspolnych przedsigwzige,

realizacja zaje¢ wspomagajacych dziecko w pokonywaniu trudno$ci w uczeniu sig,
korygujacych wady wymowy i inne,

dzialalno$¢ prowadzaca do rozwijania w dziecku poszanowania otoczenia, wdrazanie

zasad kultury osobiste;j;

7) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrong dziedzictwa przyrodniczego:

a)

prowadzenie dzialan zmierzajacych do upowszechnienia wiedzy na temat ochrony
srodowiska 1 kreowania postaw proekologicznych (spotkania, wystawy, olimpiada

ekologiczna),



b) wdrazanie akcji spotecznych majacych na celu poprawe estetyki miasta (Akcja
Sprzatanie Swiata, Swiatowe Dni Ochrony Srodowiska, Dzien Ziemi itp.),
c) wspotdziatanie = w  procesie  ochrony  pomnikéw  przyrody, stanowisk
dokumentacyjnych 1 uzytkéw ekologicznych;
8) dzialalno$¢ wspomagajaca rozw¢j gospodarczy, w tym rozwoj przedsigbiorczosci,
promocja podmiotéw gospodarczych z terenu Gminy Wyrzysk;
9) promocja i1 organizacja wolontariatu:
a) wspieranie organizacji zajmujacych si¢ posrednictwem pracy dla wolontariuszy oraz
zatrudnianie specjalistow,
b) promocja idei pracy spolecznej, dokonan organizacji 1 dziataczy tych organizacji w
zakresie dziatalno$ci pozytku publicznego;
10) wspieranie dzialan na rzecz integracji migdzynarodowe;:
a) organizowanie imprez upowszechniajacych wiedze¢ o krajach Unii Europejskiej,

b) upowszechnianie znajomosci zasad funkcjonowania Unii Europejskiej;

Rozdziat 7
Okres realizacji programu
§ 7.1. Niniejszy program realizowany begdzie w okresie od 1 stycznia 2013 do 31 grudnia
2013 roku.
2. Termin realizacji poszczegélnych zadan okre§lony begdzie w warunkach otwartych

konkursow ofert realizacji zadan Gminy Wyrzysk w 2013 roku.

Rozdziat 8

Sposob realizacji programu

§ 8.1. Przeprowadzanie otwartych konkursow ofert odbywajace si¢ wedlug nastepujacych
zasad:

1) zlecanie realizacji zadan Gminy Wyrzysk organizacjom obejmuje w pierwszej
kolejnosci zadania priorytetowe 1 odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego
konkursu ofert; otwarty konkurs ofert ogltasza Burmistrz Wyrzyska; zlecanie realizacji
zadan prowadzone jest w oparciu o przepisy ustawy.

2) termin skladania ofert nie moze by¢ krotszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego

ogloszenia,



3) otwarty konkurs ofert oglasza si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowe] Urzedu Miejskiego w Wyrzysku oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu
Miejskiego w Wyrzysku.

4) konkurs ofert prowadzi komisja powotana przez Burmistrza Wyrzyska,

5) decyzj¢ o wyborze ofert podejmuje Burmistrz Wyrzyska po zapoznaniu si¢ z opinia
komisji,

6) wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Wyrzysku oraz na tablicy ogloszen w siedzibie Urz¢du
Miejskiego w Wyrzysku.

2. Organizacja moze z wilasnej inicjatywy ztozy¢ ofert¢ wykonania zadan publicznych,
ktore sa dotychczas realizowane w inny sposob. Przy rozpatrywaniu ofert stosuje si¢ przepisy
ustawy.

3. Wspdlpraca o charakterze pozafinansowym obejmuje swym zakresem dziatania

okreslone w rozdziale 5 programu — Formy wspotpracy.

Rozdzial 9

Wysoko$¢ srodkow planowanych na realizacjg programu

§ 9. Planuje si¢ finansowanie programu na 2013 rok w wysokosci 370.290 zt.

Rozdzial 10

Sposob oceny realizacji programu

§10.1. Burmistrz Wyrzyska dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub
powierzanego organizacji pozarzadowej na zasadach okreslanych w ustawie.

2. Ocena realizacji programu odbywac si¢ bedzie poprzez ztozenie Radzie Miejskiej w
Wyrzysku sprawozdania z realizacji niniejszego programu wspotpracy do dnia 30 kwietnia

2014 roku.

Rozdzial 11

Informacja o sposobie tworzenia programu oraz przebiegu konsultacji

§ 11.1. Program wspotpracy Gminy Wyrzysk z organizacjami pozarzadowymi ko$cielnymi



osobami prawnymi 1 jednostkami organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami jednostek
samorzadu terytorialnego dzialajacymi na obszarze Gminy Wyrzysk w sferze zadan
publicznych na rok 2013 utworzony zostal na bazie projektu programu, ktéry zostal poddany
konsultacjom spolecznym z mieszkancami, a takze z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ,ustawy”, funkcjonujacymi na terenie gminy
Wyrzysk.

2. Projekt programu, zgodnie z uchwata Nr XLV1/406/2010 Rady Miejskiej w Wyrzysku z
dnia 28 wrze$nia 2010 r. w sprawie okreSlenia szczegdétowego sposobu konsultowania
projektéow aktéw prawa miejscowego z gminna rada dziatalnos$ci pozytku publicznego lub
organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami dziatajacymi w sferze dzialalnosci
pozytku publicznego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji na
podstawie Zarzadzenia Nr 0050.126.2012 Burmistrza Wyrzyska z dnia 5 listopada 2012 r. w
sprawie przeprowadzenia konsultacji w przedmiocie projektu uchwaty Rady Miejskiej] w
Wyrzysku w sprawie uchwalenia Programu wspotpracy samorzadu Gminy Wyrzysk
z organizacjami  pozarzadowymi, kos$cielnymi osobami prawnymi 1 jednostkami
organizacyjnymi oraz stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego dziatajacymi na
obszarze Gminy Wyrzysk w sferze zadan publicznych na rok 2013 zostat zamieszczony na
tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego w Wyrzysku, na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Wyrzysku (www.wyrzysk.pl) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej, w celu wyrazenia
pisemnej opinii.

3. Po przeprowadzeniu konsultacji z organizacjami projekt programu zostat przedtozony
Burmistrzowi Wyrzyska, ktéry sprawozdanie z przeprowadzonych konsultacji wraz z
wlasnym stanowiskiem 1 projektem uchwaty Rady Miejskiej w Wyrzysku w sprawie
uchwalenia Programu  wspotpracy samorzadu Gminy Wyrzysk z organizacjami
pozarzadowymi, kosScielnymi osobami prawnymi i jednostkami organizacyjnymi oraz
stowarzyszeniami jednostek samorzadu terytorialnego dzialajacymi na obszarze Gminy

Wyrzysk w sferze zadan publicznych na rok 2013 przedtozyt Radzie Miejskiej w Wyrzysku.

Rozdziat 12
Tryb powotywania i1 zasady dzialania komisji do opiniowania ofert w otwartych konkursach

ofert



§ 12.1. Kazdorazowo, w zwiazku z ogloszonym otwartym konkursem ofert na realizacje
zadan publicznych, wynikajacych z programu, w celu opiniowania skladanych ofert,
Burmistrz Wyrzyska powotuje imienny sktad komisji.

2. W skiad komisji powotanej przez Burmistrza Wyrzyska wchodza przedstawiciele
Burmistrza i osoby reprezentujace organizacje, z wylaczeniem o0sOb reprezentujacych
organizacje biorace udzial w konkursie.

3. W pracach komisji moga takze uczestniczy¢, z gtosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

4. Do cztonkow komisji bioracej udzial w opiniowaniu ofert stosuje si¢ przepisy ustawy z
dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2000 r. Nr 98,
poz. 1071 ze zm.) dotyczace wyltaczenia pracownika.

§ 13. Nabor na cztonkéw komisji bioracej udziat w opiniowaniu ofert prowadzi wiasciwy
merytorycznie pracownik Urzedu Miejskiego w Wyrzysku.

§ 14. Burmistrz Wyrzyska do 15 grudnia kazdego roku na stronie internetowej Urzedu
zamieszcza informacje¢ o naborze na czlonkéow komisji w otwartych konkursach
realizowanych w trybie ustawy. Spos$rdd kandydatow Burmistrz Wyrzyska powotuje cztonka
komisji reprezentujacego organizacje. W przypadku braku kandydatéw Burmistrz Wyrzyska
zaprasza przedstawicieli organizacji do udziatu w komisjach.

§ 15. Komisja dokumentuje swoja pracg w formie pisemnej zgodnie z warunkami
konkursu.

§ 16. Komisja opiniuje oferty zgodnie z ogloszonymi kryteriami oceny konkursu ofert.
Wypracowane stanowisko wobec wszystkich ofert przedstawia Burmistrzowi Wyrzyska w
formie listy ocenianych projektow z przypisana im ocena punktowa i proponowang
propozycja przyznania dotacji.

§ 17. Burmistrz Wyrzyska dokonuje ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z
decyzja o wysokosci kwoty przyznanej dotacji.

§ 18. Wyniki konkursu sa publikowane w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronie
internetowej Urzedu Miejskiego w Wyrzysku oraz na tablicy ogloszen w Urzgdzie Miejskim

w Wyrzysku.






