Zarzadzenie Nr 0050.65.2017
Burmistrza Wyrzyska

z dnia 3 kwietnia 2017 r.

w sprawie podania do publicznej wiadomosci kryteriow branych pod uwage
w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu uzupeklniajacym do przedszkoli,
oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych i klas I szkol podstawowych,
prowadzonych przez Gmine Wyrzysk oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia
spelnienia tych kryteriow, a takze liczbe punktéw mozliwa do uzyskania za poszczegélne
kryteria, na rok szkolny 2017/2018.

Na podstawie art. 154 ust. 3 w zw. z art. 29 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016
r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz.59) oraz art. 204 ust. 2 w zw. z art. 1 pkt 1 ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 r.
poz. 60) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Podaj¢ do publicznej wiadomosci kryteria brane pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym 1 postepowaniu uzupeiniajagcym do przedszkoli i oddziatoéw przedszkolnych
w szkolach podstawowych prowadzonych przez Gming Wyrzysk oraz dokumenty niezbedne
do potwierdzenia spetlienia tych kryteriow, a takze liczbe¢ punktoéw mozliwg do uzyskania
za poszczegblne kryteria (zgodnie z art. 131 ust. 4-6 ustawy Prawo o$wiatowe) — zatacznik
Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

2. Podaje do publicznej wiadomosci kryteria brane pod uwage w postgpowaniu
rekrutacyjnym i postepowaniu uzupetniajacym do klas I szkoét podstawowych prowadzonych
przez Gming Wyrzysk oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia spelnienia tych
kryteriow, a takze liczbe punktoéw mozliwa do uzyskania za poszczegdlne kryteria (zgodnie
z art. 133 ust. 3 1 4 ustawy Prawo o§wiatowe) — zalacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam dyrektorom przedszkoli 1 szkot
podstawowych na terenie gminy Wyrzysk.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania i obowigzuje do czasu
zakonczenia postgpowania rekrutacyjnego praz postepowania uzupeiniajgcego, na rok
szkolny 2017/2018.



Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.65.2017
Burmistrza Wyrzyska

z dnia 3 kwietnia 2017 r.

Kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupelniajacym do przedszkoli i oddzialow przedszkolnych w szkolach podstawowych
prowadzonych przez Gmin¢ Wyrzysk oraz dokumenty niezbedne do potwierdzenia
spelnienia tych Kkryteriow, a takze liczba punktéow mozliwa do uzyskania za
poszczegdlne kryteria — ustalone uchwala Nr XXX1/250/2017 Rady Miejskiej w Wyrzysku
z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie ustalenia kryteriow postepowania rekrutacyjnego
do publicznych przedszkoli, oddzialéw przedszkolnych w publicznych szkotach
podstawowych 1 innych publicznych form wychowania przedszkolnego, prowadzonych przez
Gming Wyrzysk.

1. W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na pierwszym etapie postepowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu dane publiczne przedszkole, oddziat
przedszkolny w danej publicznej szkole podstawowej albo dana publiczna inna forma
wychowania przedszkolnego, prowadzonych przez Gming Wyrzysk, nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa brane pod uwage
nastepujace kryteria wraz z liczbg punktow:

1) kandydat w roku szkolnym podlega obowigzkowi odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego — 10 punktow;

2) oboje rodzice (opiekunowie prawni) zatrudnieni s3 w pelnym wymiarze czasu, pobieraja
nauke w trybie dziennym, prowadza dzialalno$¢ gospodarcza lub gospodarstwo rolne
— 1 punkt;

3) rodzenstwo kandydata ucz¢szcza juz do danego przedszkola, oddzialu przedszkolnego
w danej publicznej szkole podstawowej albo do danej publicznej innej formy wychowania
przedszkolnego, do ktorego zostat ztozony wniosek o przyjecie kandydata — 1 punkt;

4) deklarowany czas pobytu kandydata w przedszkolu wynosi powyzej 5 godzin — 1 punkt;

2. Dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow, o ktorych mowa w ust. 1:

1) kryterium wymienione w ust. 1 pkt 2 — o$wiadczenie rodzicow (opiekundéw prawnych)
0 pobieraniu nauki w systemie dziennym, zatrudnieniu, prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej lub gospodarstwa rolnego;

2) kryterium wymienione w ust. 1 pkt 3 — kopia deklaracji zltozona przez rodzicéw
(opiekunéw prawnych) o kontynuowaniu wychowania przedszkolnego przez rodzenstwo
kandydata w przedszkolu, oddziale przedszkolnym w danej publicznej szkole podstawowe;j
albo w danej publicznej innej formie wychowania przedszkolnego;

3) kryterium wymienione w ust.1 pkt 4 — o$wiadczenie rodzicow (opiekundow prawnych)
o planowanym pobycie dziecka powyzej 5 godzin dziennie.



Zatacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 0050.65.2017
Burmistrza Wyrzyska

z dnia 4 kwietnia 2017 r.

Kryteria brane pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym i postepowaniu
uzupelniajacym do klas I szkol podstawowych prowadzonych przez Gmine Wyrzysk
oraz dokumenty niezb¢dne do potwierdzenia spelnienia tych kryteriow, a takze liczba
punktow mozliwa do uzyskania za poszczegélne Kkryteria — wustalone uchwalg
Nr XXX1/251/2017 Rady Miejskiej w Wyrzysku z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie
okreslenia kryteriow rekrutacji do klas pierwszych publicznych szkét podstawowych
prowadzonych przez Gming Wyrzysk.

Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoty podstawowej prowadzone] przez
Gming Wyrzysk moga by¢ przyjeci do klasy I po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, jezeli dana publiczna szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi
miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sa brane pod uwage nastepujace kryteria i ich
warto$¢ oraz dokumenty niezbgdne do ich potwierdzenia:

Lp. Kryterium Liczba | Dokument
punktow | potwierdzajacy
spelnienie kryterium
1. Miejsce pracy przynajmniej jednego z
rodzicow/opiekunéw prawnych znajduje si¢ 5 zaswiadczenie
na terenie Gminy Wyrzysk
2. Rodzenstwo kandydata uczeszcza do szkoty oswiadczenie
podstawowej, do ktorego ubiega si¢ kandydat 5 rodzicéw/opiekunow
prawnych
3. W obwodzie szkoty zamieszkujg krewni oswiadczenie
kandydata badz opiekunéw  prawnych, 5 rodzicéw/opiekunow
wspierajacy rodzicéw/ opiekundéw prawnych prawnych
w  zapewnieniu nalezytej opieki nad
kandydatem
4. Kandydaci bedacy sierotami 1 kandydaci 5 o$wiadczenie
umieszczeni w rodzinach zastepczych rodzicoOw/opiekunow
prawnych




