Zalacznik

do Zarzadzenia Nr 0050.18.2021
Burmistrza Wyrzyska

z dnia 16 lutego 2021 r.

Okreslenie celow i zadan Gminy Wyrzysk na 2021 rok

Zgodnie z art. 68 ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r., poz. 869 ze zm.) kontrol¢ zarzadcza
w jednostkach sektora finansow publicznych stanowi ogot dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan w sposob zgodny
z prawem, efektywny, oszczedny 1 terminowy.

Cele i1 zadania do realizacji dla Gminy Wyrzysk na 2021 rok stworzone zostaly w oparciu o cele strategiczne, cele operacyjne
oraz kierunki dziatania, zawarte w ,,Strategii Rozwoju Gminy Wyrzysk na lata 2016-2025”, ktora jest gtownym dokumentem planistycznym
okreslajacym misje, priorytety i cele rozwoju Gminy Wyrzysk oraz sposoby ich realizacji w roznych dziedzinach zycia spoteczno-
gospodarczego. Realizacja celéw przyjetych na 2021 rok wynika réwniez z Wieloletniej Prognozy Finansowej Gminy Wyrzysk na lata
2017-2023 stanowigcych integralng czgs¢ ,,Strategii Rozwoju Gminy Wyrzysk na lata 2016-2025.

Niezaleznie od przyjetych do realizacji celéw na 2021 rok, Gmina Wyrzysk realizowa¢ bedzie rowniez zadania w zakresie okreslonym
w ustawie o samorzadzie gminnym oraz w Statucie Gminy Wyrzysk poprzez zaspokajanie zbiorowych potrzeb spotecznosci lokalnej
oraz zatatwianie spraw indywidualnych oséb w sposoéb profesjonalny, rzetelny, skuteczny i uprzejmy oraz w trybie i terminach okreslonych
przepisami prawa, przy gospodarnym wykorzystaniu srodkéw publicznych.

Cel strategiczny jest rozumiany jako kierunek dzialania. Nie nalezy traktowa¢ go jako wizji docelowego stanu, ale jako proces
rozwojowy. Proces ten ma shuzy¢ coraz lepszemu zaspokajaniu potrzeb mieszkancow i1 gospodarki oraz ma przyczynia¢ si¢ do wzrostu
konkurencyjnoséci gminy. Cel strategiczny odpowiada na pytanie, jak ma funkcjonowa¢ i w ktérym kierunku ma si¢ rozwija¢ gmina. Cele

powinny by¢ zgodne 1 spojne z wizja i misjg, ponadto powinny by¢ spdjne ze soba wzajemnie, ale tez wpisywaé si¢ w dalsze otoczenie. Cele



strategiczne, ze wzgledu na swoj kompleksowy charakter, zostaty podzielone na okre$lone cele operacyjne. Kazdy cel operacyjny natomiast

zostal dodatkowo scharakteryzowany pod wzgledem spodziewanych rezultatow. Dla przyjetych celow wyznaczono zadania stuzace ich realizacji.

Ponadto, dla wyznaczonych celow i zadan okreslono mierniki wyznaczajace poziom ich realizacji w 2021 roku.

A. Cele strategiczne i cele operacyjne okreslone w Strategii Rozwoju Gminy Wyrzysk na lata 2016-2025:

CEL STRATEGICZNY I - WZMOCNIENIE POTENCJALU GOSPODARCZEGO GMINY
CEL OPERACYJINY LI - ZWIEKSZENIE KONKURENCYJNOSCI GOSPODARCZEJ GMINY WYRZY SK
Kierunek dziatan I.I.1 - Podnoszenie atrakcyjnosci inwestycyjnej gminy.

Kierunek dziatan I.1.2 - Wspieranie rozwoju przedsigbiorczos$ci.

Kierunek dziatan 1.1.3 - Rozw0j nowoczesnego rolnictwa.

CEL STRATEGICZNY II - INTENSYFIKACJA DZIALAN NA RZECZ ROZWOJU INFRASTRUKTURY TECHNICZNE]

W GMINIE

CEL OPERACYIJNY IL.I - REWITALIZACJA 1 ROZBUDOWA INFRASTRUKTURY KOMUNALNEJ

Kierunek dziatan I1.I.1 - Poprawa systemu komunikacyjnego w gminie.

Kierunek dziatan I1.1.2 - Modernizacja i rozbudowa infrastruktury spotecznej i sportowe;.

Kierunek dziatan I1.1.3 - Rewitalizacja spoteczna i infrastrukturalna gminy Wyrzysk.

CEL OPERACYJINY ILII - ZACHOWANIE WYSOKIEJ JAKOSCI SRODOWISKA PRZYRODNICZEGO
Kierunek dziatan II.II.1 - Rozwdj i modernizacja instalacji shuzacych poprawie stanu srodowiska.

Kierunek dziatan IL.IL.2 - Ograniczenie niskiej emisji na obszarze gminy i wykorzystanie odnawialnych zrédet energii.

Kierunek dziatan I1.I1.3 - Ochrona waloréw 1 zasobow srodowiska naturalnego.



CEL STRATEGICZNY III - ROZWOJ TURYSTYKI W GMINIE WYRZYSK
CEL OPERACYIJNY IIL.I - TURYSTYCZNE ZAGOSPODAROWANIE PRZESTRZENI W GMINIE WYRZYSK

Kierunek dziatan IIL.I.1 - Zagospodarowanie terenéw zielonych na potrzeby turystyki i rekreacji.

Kierunek dziatan II1.1.2 - Kreowanie nowych atrakcji turystycznych w oparciu o istniejgce zasoby przyrodnicze, historyczne i kulturowe.
CEL OPERACYIJNY ILII - WZMOCNIENIE POTENCJALU TURYSTYCZNEGO GMINY

Kierunek dziatan IILIL.1 - Aktywna promocja gminy 1 jej walorow.

Kierunek dziatan IIL.I1.2 - Wspieranie rozwoju infrastruktury obstugi ruchu turystycznego.

CEL STRATEGICZNY IV - WZROST SPOJNOSCI SPOLECZNEJ W GMINIE WYRZYSK
CEL OPERACYINY IV.I - ROZWOJ INFRASTRUKTURY SPOJNOSCI I BEZPIECZENSTWA

Kierunek dziatan IV.I.1 - Zwigkszenie dostepnosci do nowoczesnych technologii informacyjno — komunikacyjnych.
Kierunek dziatan IV.1.2 - Wzrost poziomu bezpieczenstwa publicznego.
CEL OPERACYIJINY IV.II - WZMOCNIENIE POTENCJALU SPOLECZNEGO I LUDZKIEGO
Kierunek dziatan IV.II.1 - Podnoszenie poziomu wyksztatcenia mieszkancow.
Kierunek dziatan IV.I1.2 - Podejmowanie dzialan na rzecz integracji spotecznosci lokalne;.
Kierunek dziatan IV.II.3 - Wspieranie rozwoju organizacji, stowarzyszen i budowa spoteczenstwa obywatelskiego.
Cele operacyjne stanowia rozwinigcie celow strategicznych i charakteryzuja si¢ blizszym od nich horyzontem czasowym. Realizacja
celow operacyjnych warunkuje osiggniecie strategicznych celow rozwoju. Sg one sformutowane w taki sposob, aby byty osiggalne 1 mierzalne.
Do kazdego z celow operacyjnych przypisano okreslone zadania. Zadania to konkretne zamierzenia 1 przedsigwziecia, ktore w catosci

lub w czes$ci realizujg jeden lub wigcej celow operacyjnych.



B. Na 2021 rok przyjeto do realizacji nastepujace cele operacyjne i kierunki dzialan wynikajace ze strategii:
I. CEL OPERACYINY ILI- REWITALIZACJA I ROZBUDOWA INFRASTRUKTURY KOMUNALNEJ

1. Kierunek dziatan II.I.1 - Poprawa systemu komunikacyjnego w gminie.

2. Kierunek dziatania I1.1.2 — Modernizacja i rozbudowa infrastruktury spolecznej i sportowe;.

II. CEL OPERACYINY ILII - ZACHOWANIE WYSOKIEJ JAKOSCI SRODOWISKA PRZYRODNICZEGO

1. Kierunek dziatan I1.I1.2 - Ograniczenie niskiej emisji na obszarze gminy i wykorzystanie odnawialnych zrédet energii.

2. Kierunek dziatan I1.I1.3 - Ochrona waloréw 1 zasobéw srodowiska naturalnego

C. Najwazniejsze zadania sluzace realizacji celow (kierunkow dzialania) w 2021 roku:

I. Poprawa systemu komunikacyjnego w gminie:
e Budowa chodnika przy drodze gminnej w sotectwie Dobrzyniewo
e Budowa chodnika przy drodze gminnej w sotectwie Falmierowo
e Opracowanie dokumentacji projektowej na przebudowe drogi gminnej w Klawku
e Budowa chodnika przy drodze gminnej w solectwie Zelazno
e Przebudowa ul. Pod Czubatka w Wyrzysku
e Przebudowa ul. Przemystowej w Osieku nad Notecig
e Uzupeknienie o$wietlenia drogowego na terenie Gminy Wyrzysk
e Budowa dodatkowego punktu o$§wietleniowego Karolewo-Wiernowo
e Budowa dodatkowego punktu o§wietleniowego Ruda

e (s$wietlenie wsi Mlotkowko



I1. Modernizacja i rozbudowa infrastruktury spolecznej i sportowe;j:
e Utwardzenie terenu przy Swietlicy wiejskiej w Auguscinie
e Utwardzenie terenu przy $wietlicy wiejskiej w Polanowie
e Wykonanie kotlowni weglowej wraz z instalacjg centralnego ogrzewania w sali wiejskiej w Bakowie
e Zagospodarowanie terenu na cele kultury fizycznej i sportu w Rzgszkowie
e Zabudowa wiaty rekreacyjnej w Dabkach
e Rozbudowa wiaty rekreacyjnej w Glesnie
e Doposazenie terenu sportowo-rekreacyjnego w Konstantynowie
e Odbudowa infrastruktury parkowej wraz z ktadkg Kosztowie
e Budowa wiaty rekreacyjnej w Osieku nad Notecig
e Zagospodarowanie terenu na cele kultury fizycznej 1 sportu w Ostrowku

e Remont budynku magazynowo-gospodarczego w Zelaznie

ITI. Ograniczenie niskiej emisji na obszarze gminy i wykorzystanie odnawialnych zrodel energii:

e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego farmy wiatrowej Gromadno-Kos$cierzyn Wielki

IV. Ochrona walorow i zasobow Srodowiska naturalnego:
e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego wsi Kos$cierzyn Wielki
e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego wsi Falmierowo
e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego wsi Mlotkowko

e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru Anusin -Kosztowo- Stefanowo- Polanowo



e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego wsi Rzeszkowo
e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru Kosztowo- Potludnie
e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego obszaru Kosztowo- P6inoc

e Miejscowy plan zagospodarowania przestrzennego cze$ci wsi Polanowo

D. Pozostale cele i zadania (kierunKi dzialania) w 2021 roku:

IV. Poprawa obshugi informatycznej w Urzedzie Miejskim:
e Zwigkszenie bezpieczenstwa danych przetwarzanych w Urzedzie Miejskim,

¢ Administrowanie sieciami i systemami informatycznymi.

V. Podnoszenie kompetencji zawodowych urzednikow Urzedu Miejskiego:

e Podnoszenie kwalifikacji zawodowych urzgdnikdéw poprzez szkolenia merytoryczne.

E. Cele i zadania Gminy Wyrzysk na 2021 rok oraz mierniki okreslajace stopien ich realizacji:

Jednostki, referaty
Nr lub osoby Zasoby przeznaczone do
Cel zadani Zadanie stuzace realizacji Miernik okres$lajacy stopien realizacji zadania sy o .
a odpowiedzialne za realizacji zadania
realizacje¢ zadania
Poprawa systemu 1. |Budowa chodnika przy drodze - Ustalenie zakresu rzeczowego zadania Kierownik Referatu |- fundusz sotecki
komunikacyjnego gminnej w solectwie - Wyboér wykonawcy zadania w trybie regulaminu Inwestycji, Remontow | - kapitat ludzki w postaci
w gminie Dobrzyniewo zamoOwien publicznych i Gospodarki wiedzy i doswiadczenia
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot Komunalnej pracownikow urzedu
- Rozliczenie finansowe zadania




Budowa chodnika przy drodze
gminnej w solectwie Falmierowo

- Ustalenie zakresu rzeczowego zadania

- Wybér wykonawcy zadania w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot

- Rozliczenie finansowe zadania

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

Opracowanie dokumentacji
projektowej na przebudowe drogi
gminnej w Klawku

- Ustalenie zakresu zadania dokumentacji projektowe;j
- Wytonienie projektanta w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Opracowanie dokumentacji

- Odbidr dokumentacji

- Rozliczenie finansowe zadania

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

Budowa chodnika przy drodze
gminnej w solectwie Zelazno

- Ustalenie zakresu rzeczowego zadania

- Wybdr wykonawcy zadania w trybie regulaminu
zamowien publicznych i wykonanie robot

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot

- Rozliczenie finansowe zadania

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

Przebudowa ul. Pod Czubatka w
Wyrzysku

- Przeprowadzenie procedura regulacji stanu prawnego
w Ksiggach Wieczystych dla dziatek, na ktorych
planowana jest inwestycja przez Gming Wyrzysk i
Starostwo Powiatowe, warunkujace mozliwos¢
ztozenia wniosku o zezwolenie na realizacj¢ inwestycji
drogowej

- Uzyskanie zezwolenia na realizacj¢ inwestycji
drogowej i rozpoczgcie prac drogowych

- Wytonienie wykonawcy robdt drogowych w trybie
przetargu nieograniczonego i rozpoczecie prac
drogowych z terminem zakonczenia planowanym w
2022 .

- Cze$ciowa realizacja i rozliczenie finansowe czesci
wykonanych robot

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- budzet gminy

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu




Przebudowa ul. Przemystowej w
Osieku nad Notecig

- Trwa procedura weryfikacji wniosku o
dofinansowanie inwestycji

- Przystapienie do procedury wylonienia wykonawcy
nastapi po uzyskaniu decyzji o udzieleniu srodkow na
realizacj¢ inwestycji oraz wymiany stupow
energetycznych w ulicy przez Enea Operator i Enea
Oswietlenie

- Opracowanie cze$ciowej zmiany dokumentacji
projektowej, w zakresie dodatkowych wjazdéw do
poses;ji i uzyskanie aneksu do pozwolenia na budowg

- Wylonienie wykonawcy robot drogowych w trybie
przetargu nieograniczonego

- Zwigkszenie wydatkow w budzecie gminy Wyrzysk
niezbednych do zawarcia umowy o roboty budowlane
- Przystapienie do realizacji, zakofczenie i odbior
czesci lub catosci robot

- Rozliczenie finansowe cze$ci lub catosci
wykonanych robot

- Dokonanie zgloszenia zakonczenia budowy po
calkowitym zakonczeniu budowy drogi

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- budzet gminy

- $rodki finansowe
zewngtrzne z programu
pn.: ,,Fundusz Drog
Samorzadowych”

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

Uzupehienie o$wictlenia
drogowego na terenie Gminy
Wyrzysk

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego robot do
zamowienia publicznego

- Wytonienie wykonawcy robdt w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot

- Rozliczenie finansowe zadania

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- budzet gminy

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

Budowa dodatkowego punktu
oswietleniowego Karolewo-
Wiernowo

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego prac projektowych

- Wytonienie projektanta w trybie regulaminu
zamowien publicznych i opracowanie projektu
wykonawczego

- Wytonienie wykonawcy robot w trybie regulaminu
zamowien publicznych
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i dosSwiadczenia
pracownikow urzedu




- Rozliczenie finansowe zadania

Budowa dodatkowego punktu

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego prac projektowych

- Wytonienie projektanta w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Opracowanie projektu wykonawczego

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow

- fundusz sotecki
- kapitat ludzki w postaci

9. |o$wietleniowego Ruda e . . . . S e .
W Wego Bu - Odbiodr i rozliczenie projektu wykonawczego i Gospodarki wiedzy i doSwiadczenia
Komunalnej pracownikow urzgdu
- Wytonienie wykonawcy robot w trybie regulaminu
zamowien publicznych
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot
- Rozliczenie finansowe zadania
- Dalsza realizacja zadania na podstawie sporzadzone;j
w 2020 r. dokumentacji projektowe;j Kierownik Referatu |- fundusz sotecki
10. | Ogwictlenie wsi Miotkéwko - W}{lopu?me wykonawcy rob6t w trybie regulaminu Inwe.styCJl, Remqntow - 1'<ap1ta1. lud’zk% w post.a01
zamoOwien publicznych i Gospodarki wiedzy i doswiadczenia
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot Komunalnej pracownikow urzedu
- Rozliczenie finansowe zadania
- Uzgodnienie zakresu rzeczowego robot do
zaméwienia publicznego Kierownik Referatu |- fundusz sotecki
1 [’Jt\.)var.dzem.e.  terenu _ PIZY|_ Wylonienie wykonawey robét w trybie regulaminu Inwegtycp, Remqntow - lfapltal. lud’zk¥ W postaci
swietlicy wiejskiej w Auguscinie | .t 0 publicznych i Gospodarki wiedzy i doswiadczenia
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot Komunalnej pracownikéw urzgdu
- Rozliczenie finansowe zadania
Modernizacja i Useodnicnic zak bot d
rozbudowa - Uzgodnienie ﬁ resu rzeczowego robot do
infrastruktury zamowienia publicznego Kierownik Referatu |- fundusz sotecki
spo%ecznej. i 12, I’Jt\.)var.dzeni.e o 'terenu PIZY | _ Wytonienie wykonawcy rob6t w trybie regulaminu Inwgstycji, Remqntéw - lfapita%. lud’zk% W post.aci
sportowej swietlicy wiejskiej w Polanowie |, o0 0 publicznych i Gospodarki wiedzy i doswiadczenia
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot Komunalnej pracownikéw urzedu
- Rozliczenie finansowe zadania
Wykonanie kottowni weglowej |- Trwa procedura weryfikacji wniosku o Kierownik Referatu |- fundusz sotecki
13. |wraz z instalacja centralnego | dofinansowanie inwestycji obejmujacej modernizacje | Inwestycji, Remontoéw |- budzet gminy

ogrzewania w sali wiejskiej w

$wietlicy wraz z budowa ekologicznego zrodta ciepta,

i Gospodarki

- srodki finansowe




Bakowie

w ramach ktorej planuje si¢ rowniez wykonac
instalacje grzewcza. W zwiazku z powyzszym
konieczne bedzie : zmiana nazwy zadania
budzetowego, sporzadzenie dokumentacji na
modernizacj¢ obiektu wraz z uzgodnieniami i
pozwoleniami, zmiana zakresu rzeczowego,
zwigkszenie srodkéw w budzecie gminy na ww. cel

- Wylonienie wykonawcy projektu w trybie
regulaminu zamowien publicznych

- Opracowanie, odbior i rozliczenie dokumentacji
projektowej

- Przystapienie do procedury wylonienia wykonawcy
nastapi po uzyskaniu decyzji o udzieleniu §rodkoéw na
realizacj¢ inwestycji, przeprojektowaniu kottowni na
ekologiczng i uzyskaniu aneksu do pozwolenia na
budowg instalacji (zgodnie z wnioskiem o
dofinansowanie), w trybie ustawy — Prawo zamdowien
publicznych

- W przypadku odmowy uzyskania dofinansowania
realizowane bedzie zadanie jak w nazwie

- Wytonienie wykonawcy robdt w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot
- Rozliczenie finansowe zadania

Komunalnej

zewngtrzne z programu
pn.: ,,Rzadowy Fundusz
Inwestycji Lokalnych”

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

14.

Zagospodarowanie terenu na cele
kultury fizycznej 1 sportu w
Rzeszkowie

- Przed przystapieniem do robot konieczne jest
odrolnienie dziatki i zgloszenie robot nie
wymagajacych pozwolenia na budowe

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego robot do
zamoOwienia publicznego na 2021 r. z uwagi na

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu




ograniczone $rodki finansowe

- Wytonienie wykonawcy robot w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot

- Rozliczenie finansowe zadania

15.

Zabudowa wiaty rekreacyjnej w
Dabkach

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego prac projektowych
zmiany sposobu uzytkowania wiaty na obiekt
zabudowany

- Wytonienie projektanta w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Opracowanie projektu wykonawczego
- Odbiodr i rozliczenie za projekt wykonawczy

- Uzyskanie decyzji o warunkach zabudowy i
pozwolenia na zmiang sposobu uzytkowania obiektu

- Wytlonienie wykonawcy robdt w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot w catosei lub
czesci robot

- Rozliczenie finansowe zadania wykonanych robot

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

16.

Rozbudowa wiaty rekreacyjnej w
Glesnie

- Uzyskanie decyzji o warunkach zabudowy i
pozwolenia na rozbudowe oraz przebudowg wiaty
wraz z zmiang sposobu uzytkowania obiektu

- Wylonienie wykonawcy robot w trybie regulaminu
zamo6wien publicznych

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot
obejmujacych rozbudowe wiaty

- Rozliczenie finansowe zadania wykonanych robot

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu

17.

Doposazenie terenu sportowo-
rekreacyjnego w Konstantynowie

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego robot dotyczacych
doposazenie terenu

- Wylonienie wykonawcy robot w trybie regulaminu
zamoOwien publicznych

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- fundusz sotecki

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i doswiadczenia
pracownikow urzedu




- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot
- Rozliczenie finansowe zadania wykonanych robot

- Uzgodnienie lokalizacji i parametrow technicznych
obiektu

- Wytonienie projektanta w trybie regulaminu
zamowien publicznych

Kierownik Referatu

- fundusz sotecki

Odbudowa infrastruktury .. , . . .
18. |parkowej wraz z kladka w|.O ) okt " Inwestycji, Remontow | - kapitat ludzki w postaci
" | Kosztowie - Ypracowanie projekiu wykonawczego i Gospodarki wiedzy i do$wiadczenia
- Odbior i rozliczenie za projekt wykonawczy Komunalnej pracownikow urzgdu
- Uzyskanie wszelkich decyzji i uzgodnien
projektowych
- Uzgodnienie lokalizacji i parametrow technicznych
obiektu
- Wylonienie projektanta w trybie regulaminu
zamowien publicznych - fundusz sotecki
. . - $rodki finansowe
- Opracowanie projektu wykonawczego Samorzadu Wojewodztwa
. o - Odbior i rozliczenie za projekt wykonawczy Kierownik Referatu | Wielkopolskiego w
19 Budowa wiaty rekreacyjnej w Inwestycji, Remontow | ramach konkursu
" | Osieku nad Notecig - Dokonanie zgloszenia robot budowlanych nie i Gospodarki ,,Picknieje Wielkopolska
wymagajacych pozwolenia na budowe Komunalne;j Wies”
o ) ) - kapital ludzki w postaci
- Wystqpleme o'uzyskame dofinansowania na wiedzy i dogwiadczenia
realizacjg zadania . . pracownikow urzedu
- Wytonienie wykonawcy robot w trybie regulaminu
zamowien publicznych
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot
- Rozliczenie finansowe zadania wykonanych robot
20. |Zagospodarowanie terenu na cele | - Wytonienie projektanta w trybie regulaminu Kierownik Referatu |- fundusz sotecki

kultury fizycznej i
Ostrowku

sportu w

zamowien publicznych
- Opracowanie projektu wykonawczego

- Odbiodr i rozliczenie za projekt wykonawczy

Inwestycji, Remontow
i Gospodarki
Komunalnej

- kapitat ludzki w postaci
wiedzy i1 do$wiadczenia
pracownikow urzedu




- Dokonanie zgloszenia robot budowlanych nie
wymagajacych pozwolenia na budowe

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego zadania do
realizacji w 2021 r.

- Wytonienie wykonawcy robot w trybie regulaminu
zamowien publicznych

- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot

- Rozliczenie finansowe zadania wykonanych robot

Remont budynku magazynowo-

- Uzgodnienie zakresu rzeczowego prac

- Wytonienie wykonawcy robdt w trybie regulaminu

Kierownik Referatu
Inwestycji, Remontow

- fundusz sotecki
- kapitat ludzki w postaci

21 gospodarczego w Zelaznie zamowien publicznych i Gospodarki wiedzy i doswiadczenia
- Wykonanie, zakonczenie i odbior robot Komunalnej pracownikéw urzedu
- Rozliczenie finansowe zadania wykonanych robot
Opracowanie  projektu  planu.  Uzyskanie od
wykonawcow prognozy oddzialywania na §rodowisko
Ograniczenie i prognozy skutkéw finansowych uchwalenia planu.
niskiej emisji na Miejscowy plan' Uzysk.am.e opinii i uzgodnien prOJektu planu. Kierownik Biura - budzet gminy,
obszarze gminy zagospodarowania Wytozenie projektu planu do publicznego wgladu. . . . .
. . 22. . . . . .= 7| ds. zagospodarowania |- kapitat ludzki w postaci
i wykorzystanie przestrzennego farmy wiatrowej |Rozpatrzenie uwag do projektu planu. Przyjecie . . o )
. L S - . Lo przestrzennego wiedzy 1 doswiadczenia
odnawialnych Gromadno-Koscierzyn Wielki uchwaly w sprawie planu i przedstawienie planu racownikéw urzedu
zrédel Wojewodzie Wielkopolskiemu w celu zbadania p ¢
legalno$ci oraz publikacji w wojewodzkim dzienniku
urzedowym.
Ochrona 23. |Miejscowy plan Uzyskanie opinii 1 wuzgodnien projektu planu. Kierownik Biura
waloréw zagospodarowania Wprowadzenie zmian wynikajacych z uzyskanych | ds. zagospodarowania |- budzet gminy,
i zasobéw przestrzennego wsi Ko$cierzyn | opinii i dokonanych uzgodnien. Wylozenie projektu przestrzennego - kapitatl ludzki w postaci
Srodowiska Wielki planu do publicznego wgladu oraz przeprowadzenie wiedzy 1 doswiadczenia
naturalnego dyskusji publicznej nad przyjetymi w projekcie planu pracownikow urzedu

rozwigzaniami. Rozpatrzenie uwag do projektu
ztozonych po wylozeniu i ewentualne odpowiednie
korekty w projekcie. Przyjecie uchwaty w sprawie
planu 1  przedstawienie planu  Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalnosci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.




Uzyskanie opinii 1 uzgodnien projektu planu.
Wprowadzenie zmian wynikajacych z uzyskanych
opinii i dokonanych uzgodnien. Wylozenie projektu
planu do publicznego wgladu oraz przeprowadzenie

Miejscowy plan dyskusji publicznej nad przyjetymi w projekcie planu Kierownik Biura - budzet gminy,
24. |zagospodarowania rozwigzaniami. Rozpatrzenie uwag do projektu| ds. zagospodarowania |- kapitat ludzki w postaci
przestrzennego wsi Falmierowo | zlozonych po wylozeniu i ewentualne odpowiednie przestrzennego wiedzy 1 doswiadczenia
korekty w projekcie. Przyjecie uchwaty w sprawie pracownikow urzedu
planu 1  przedstawienie planu  Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalnosci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.
Uzyskanie opinii 1 uzgodnien projektu planu.
Wprowadzenie zmian wynikajacych z uzyskanych
opinii i dokonanych uzgodnien. Wylozenie projektu
planu do publicznego wgladu oraz przeprowadzenie
Miejscowy plan dyskusji publicznej nad przyjetymi w projekcie planu Kierownik Biura - budzet gminy,
25. |zagospodarowania rozwiagzaniami. Rozpatrzenie uwag do projektu| ds. zagospodarowania |- kapitat ludzki w postaci
przestrzennego wsi Miotkowko |ztoZzonych po wylozeniu i ewentualne odpowiednie przestrzennego wiedzy 1 do$wiadczenia
korekty w projekcie. Przyjecie uchwaty w sprawie pracownikow urzedu
planu i  przedstawienie planu = Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalnosci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.
26. |Miejscowy plan Uzyskanie opinii 1 uzgodnien projektu planu. Kierownik Biura
zagospodarowania Wprowadzenie zmian wynikajacych z uzyskanych | ds. zagospodarowania |- budzet gminy,
przestrzennego obszaru Anusin - |opinii 1 dokonanych uzgodnien. WylozZenie projektu przestrzennego - kapitat ludzki w postaci
Kosztowo- Stefanowo- Polanowo | planu do publicznego wgladu oraz przeprowadzenie wiedzy 1 doswiadczenia

dyskusji publicznej nad przyjetymi w projekcie planu
rozwigzaniami. Rozpatrzenie uwag do projektu
ztozonych po wylozeniu i ewentualne odpowiednie
korekty w projekcie. Przyjecie uchwaty w sprawie
planu 1  przedstawienie = planu = Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalno$ci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.
urzedowym.

pracownikow urzedu




Uzyskanie opinii i uzgodnien projektu planu.
Wprowadzenie zmian wynikajacych z uzyskanych
opinii i dokonanych uzgodnien. Wylozenie projektu
planu do publicznego wgladu oraz przeprowadzenie

Miejscowy plan dyskusji publicznej nad przyjetymi w projekcie planu Kierownik Biura - budzet gminy,
27. |zagospodarowania rozwigzaniami. Rozpatrzenie uwag do projektu| ds. zagospodarowania |- kapital ludzki w postaci
przestrzennego wsi Rzgszkowo | zlozonych po wylozeniu i ewentualne odpowiednie przestrzennego wiedzy 1 doswiadczenia
korekty w projekcie. Przyjecie uchwaly w sprawie pracownikow urzedu
planu 1  przedstawienie  planu = Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalnosci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.
Uzyskanie opinii 1 uzgodnien projektu planu.
Wprowadzenie zmian wynikajacych z uzyskanych
opinii i dokonanych uzgodnien. Wylozenie projektu
Mieiscowy plan planu do publicznego wgladu oraz przeprowadzenie
. (J)S o dgrcl))wania dyskusji publicznej nad przyjetymi w projekcie planu Kierownik Biura - budzet gminy,
28. rzgestrr) Jenneso obszaru rozwigzaniami. Rozpatrzenie uwag do projektu| ds. zagospodarowania |- kapitat ludzki w postaci
pKosztowo— P%)lu dnic ztozonych po wylozeniu i ewentualne odpowiednie przestrzennego wiedzy 1 doswiadczenia
korekty w projekcie. Przyjecie uchwaty w sprawie pracownikow urzedu
planu 1  przedstawienie planu = Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalnosci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.
Uzyskanie opinii 1 uzgodnien projektu planu.
Wprowadzenie zmian wynikajacych z uzyskanych
opinii i dokonanych uzgodnien. Wylozenie projektu
Miciscowy plan planu do publicznego wgladu oraz przeprowadzenie
7 (J)s o d;]rgwania dyskusji publicznej nad przyjetymi w projekcie planu Kierownik Biura - budzet gminy,
29. rzgestli enneeo obszart rozwigzaniami. Rozpatrzenie uwag do projektu| ds. zagospodarowania |- kapitat ludzki w postaci
pKosztowo— P%) Inoc ztozonych po wylozeniu i ewentualne odpowiednie przestrzennego wiedzy 1 doswiadczenia
korekty w projekcie. Przyjecie uchwaty w sprawie pracownikow urzedu
planu i  przedstawienie planu = Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalnosci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.
30. |Miejscowy plan Wystapienie do  organdw  uzgadniajagcych i Kierownik Biura
zagospodarowania opiniujacych oraz uzyskanie opinii i1 uzgodnien | ds. zagospodarowania |- budzet gminy,
przestrzennego czesci wsi projektu planu. Wprowadzenie zmian wynikajacych z przestrzennego - kapitatl Iudzki w postaci
Polanowo uzyskanych opinii 1 dokonanych uzgodnien. wiedzy 1 do$wiadczenia




Wylozenie projektu planu do publicznego wgladu oraz
przeprowadzenie dyskusji publicznej nad przyjetymi w
projekcie planu rozwigzaniami. Rozpatrzenie uwag do
projektu zlozonych po wylozeniu i ewentualne
odpowiednie korekty w projekcie. Przyjecie uchwaty
w sprawie planu i przedstawienie planu Wojewodzie
Wielkopolskiemu w celu zbadania legalnosci oraz
publikacji w wojewodzkim dzienniku urzedowym.

pracownikow urzedu

Zwigkszenie bezpieczenstwa

Kierownik Biura
ds. o$wiaty, zdrowia,

- budzet gminy,

31. |danych przetwarzanych w Zwiegkszenie bezpieczenstwa posiadanych danych - kapitat ludzki w postaci
S kultury, sportu : R ;
. Urzedzie Miejskim 2R wiedzy i1 do$wiadczenia
Poprawa obslugi promocjt gminy | sracownikow urzedu
informatycznej
w Urzedzie . .
Miejskim Kierownik Biura - budzet gminy,
1. AdilllnlstrQW?nle sieciami i Podwyzszenie niezawodnosci sieci LAN ds. Esxlaty, der(t)Wla» - kapitat ludzki w postaci
systemami informatycznymi ultury, sportu wiedzy i doswiadczenia
promocjt gminy | sracownikow urzedu
Podniesienie
kompetencji . . ..
zawodowych 3 i):v%g?if)zvingll;vrv;l:lf:i(l?o?a Udziat pracownikéw Urzedu Miejskiego Kleroyvn}k Biura ds. .| - budzet emin
urzednikow ' yk | - w Wyrzysku w szkoleniach merytorycznych. obstugi mieszkancow i gminy
Urzedu poprzez szkolenia merytoryczne Kancelarii
Miejskiego

F. Monitorowanie realizacji celdow i zadan.

Realizacja powyzszych zadan bedzie monitorowana w trakcie 2021 r. przez kierownikow referatow i biura lub osoby odpowiedzialne
za realizacje danego zadania. Ocena stopnia wykonania zadan przyjetych dla realizacji celow operacyjnych zapewni mozliwo$¢ podejmowania

na biezaco dziatan korygujacych.

ZATWIERDZAM



